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森萨塔供应商行为准则

总是遵守业务运营当地的所有法律法规和要求

应坚持… 绝不要…

总是在招聘过程中要提供就业的描述

总是尊重员工

总是提供一个安全和健康的工作场所

总是对环境负责

总是提供恰当的原材料内容报告

总是尽责地找寻原材料

总是保持对信息系统，知识产权和数据的安全保护

总是遵照进出口活动的标准

总是保持举报热线或类似流程，让针对违反此准则或为森萨塔工
作中涉及的相关道德风险的举报得以顺畅进行

总是确保承包商，分包商和下级供应商遵守这些原则

不得参与任何形式的强迫劳动

不得在我们业务所在地雇佣不满最低就业年龄的儿童

切勿卷入可能引起实际的或被认定的利益冲突情况中

不得接受森萨塔供应商的任何贿赂，回扣或其他意图使接受者受到
影响或默许某些行为的酬劳。

森萨塔拥护与客户，投资者，员工，供应商和有业务来往的相关方
之间共享的价值观。我们承诺秉持最高标准的商业诚信和道德。我
们要求与我们业务来往的第三方也能采用同样的高标准。这份供应
商行为准则（简称准则）列明了所有为森萨塔提供产品或服务的供
应商应当遵守的一般要求。

如果你知晓违反我们供应商行为准则的情形，请点击这里报告。

点击这里查看全球供应商质量手册
点击这里查看供应商行为准则
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